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PROCES-VERBAL DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 17 JUIN 2026

L'an deux mil vingt-six, le 17 juin, le Conseil d'Administration du Centre Communal d'Action
Sociale de LANGONNET diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire au Centre Culturel
An Triskell, sous la présidence de Monsieur Eric JEAN.

Date de la convocation du conseil d’administration : le neuf juin deux mille vingt-six

Présents : Eric JEAN, Sigrid WALLET, Anne-Marie PICARDA, Martine BOUTTIER, Emmanuelle
RAMATCHANDIRIN, Jean QUERRIEL, Anne-Marie MOIZAN, Sandrine SYLVESTRE, Nathalie

QUESNEL, Frangoise GRANDJEAN
Absents / excusés : Frédéric BLANES, Marion LE JORT, Corinne CROAS

Nombre de membres au conseil : 13
Présents : 10
Votants : 10

Le quorum est atteint

La séance est ouverte par le président a 17h00.

A été nommé secrétaire de séance : Sigrid WALLET

r Ordre du jour de la séance

1- Approbation du procés-verbal du Conseil d’administration du 6 mai 2026

2- Convention avec I'association AMPER

3- Aide d’urgence

4- Questions diverses



Délibération n°08/2026 Convention avec I'association AMPER

Monsieur le Président expose :

Vu le Code de I'Action Sociale et des Familles, et notamment son article L.123-5 ;

Vu la loi n°2015-1776 du 28 décembre 2015 relative & I'adaptation de la société au
vieillissement ;

Vu les statuts du Centre Communal d'Action Sociale de Langonnet ;

Vu la délibération instituant le CCAS et définissant ses missions sur le territoire communai ;

Vu le projet de convention de partenariat proposé par I'Association AMPER pour 'année 2026 ;

Considérant que I'Association AMPER est une association agréée de services aux personnes,
opérateur associatif agréé par le Conseil Départemental du Morbihan, relevant des
Etablissements Sociaux et Médico-Sociaux et engagée dans le respect du cahier des charges
défini par la Haute Autorité de Santé ;

Considérant que cette association propose sur le territoire de la commune plusieurs services a
destination des personnes en perte d'autonomie liée a 'dge ou & une situation de handicap,
ainsi qu'a leurs aidants ;

Considérant qu'il est dans lintérét du CCAS de Langonnet de formaliser un partenariat
permettant d'améliorer la coordination de l'action sociale communale et de garantir une
meilleure orientation des habitants vers des services de qualité ;

Considérant les avantages financiers accordés aux bénéficiaires de la commune dans le cadre
de cette convention ;

M. Le Maire rappelle I'objet et les modalités de la convention annexée :
La convention de partenariat proposée par I'Association AMPER vise a rappeler les grands
principes de fonctionnement du partenariat entre I'association et le CCAS de Langonnet, dans
le cadre des prestations déployées sur le territoire communal.
Elle est destinée exclusivement aux personnes en perte d'autonomie liée a 'dge ou a une
situation de handicap, résidant sur la commune.
Les services pouvant étre inclus dans la convention sont les suivants :

- Répit a domicile pour les aidants (dispositif « Bulle d'air »)

- Portage de repas

Au titre de cette convention, I'Association AMPER s'engage notamment a :
« Intervenir 7 jours sur 7 auprés des bénéficiaires avec du personnel qualifié et formé ;
« Informer les bénéficiaires des aides financiéres auxquelles ils peuvent prétendre ;
- Appliquer une réduction de 50 % sur les frais de dossier pour les bénéficiaires de Langonnet

Le CCAS de Langonnet s'engage notamment a :
« Assurer I'accueil des demandeurs potentiels et les orienter vers AMPER ;
« Communiquer sur les services d'’AMPER dans ses supports d'information aux habitants ;

La convention est conclue pour une durée d'un an & compter de sa signature, renouvelable par
tacite reconduction. Elle peut étre résiliée par 'une ou l'autre des parties avec un préavis de 3
mois par lettre recommandée avec accusé de réception. En cas de litige, les parties s'engagent
a rechercher préalablement un réglement amiable.

Le Conseil d'/Administration est invité a se prononcer sur I'une des deux options suivantes :

- Option 1 : Le CCAS prend en charge la cotisation annuelle d'adhésion en lieu et place des
bénéficiaires, sur la base de la liste des bénéficiaires servis I'année précedente.

- Option 2 : Les bénéficiaires acquittent eux-mémes la cotisation annuelle d'adhésion a
I'ouverture ou au renouvellement du service.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil d'Administration du CCAS de Langonnet :

- APPROUVE la convention de partenariat avec I'Association AMPER pour I'année 2026, dans
les termes présentés ci-dessus ,



- RETIENT Il'option n° 1 concernant la prise en charge de la cotisation annuelle d'adhésion : le
CCAS prend en charge la cotisation annuelle d'adhésion en lieu et place des bénéficiaires, sur
la base de la liste des bénéficiaires servis I'année précédente.

- DIT que le budget permet la signature de la convention ;

- AUTORISE le Président du CCAS a signer la convention ainsi que tout document afferent ;

- MANDATE le Président du CCAS pour procéder aux formalités nécessaires & I'exécution de
la présente délibération.

Délibération n°09/2026 Aide d’urgence

Monsieur le Président expose :
VU:

- Le Code de I'Action Sociale et des Familles, notamment ses articles L. 123-5 et suivants
relatifs aux missions des CCAS ;

La loi n° 83-8 du 7 janvier 1983 modifiée relative a la répartition de compétences entre les
communes, les départements, les régions et I'Etat ;

Les statuts du Centre Communal d'Action Sociale de Langonnet ;

Le budget primitif du CCAS de l'exercice en cours ;

CONSIDERANT :

- Que la mission premiére du CCAS est d'apporter une aide aux personnes en situation de
précarité ou de détresse sociale, en cohérence avec les orientations nationales et locales en
matiére d'action sociale ;

Le signalement par la directrice de I'école d’'une famille composée de trois enfants scolarisés a
Iécole de Langonnet se trouvant dans une situation financiere ne lui permettant pas d'assumer
le coit des repas pris a la cantine scolaire ;

Les échanges avec la personne en charge des enfants ;

Que l'accés a une alimentation équilibrée et a la restauration scolaire constitue un enjeu
fondamental pour le bien-étre et la scolarité des enfants ;

Qu'il convient, dans le cadre de ses attributions, d'accorder une aide sociale d'urgence
permettant la prise en charge desdits repas jusqu'a la fin de I'année scolaire en cours ;

Que le CCAS réglera directement auprés de la commune le colt de ces repas, sans que les
familles bénéficiaires n'aient a avancer les sommes correspondantes.

Aprés en avoir délibéré, le conseil d'administration du CCAS décide :

- D'accorder une aide sociale d'urgence a la famille résidant sur le territoire de la commune de
Langonnet, sous la forme d'une prise en charge des repas de cantine de ses trois (3) enfants
scolarisés, a compter du 4 juin 2026, pour une durée couvrant les 18 jours de classe restant
jusqu'a la fin de 'année scolaire en cours.

La prise en charge s'effectuera sur la base du tarif applicable a la restauration scolaire
municipale, soit 0.95 euros le repas. Le CCAS de Langonnet réglera directement ala commune
de Langonnet la somme de 51.30 € (cinquante et un euros et trente centimes), correspondant a
la totalité des repas pris en charge, soit 54 repas a 0,95 € l'unité.

Cette aide est accordée a titre exceptionnel et d'urgence, au bénéfice d'une famille en situation
de précarité identifiée par le CCAS. Elle ne saurait valoir précédent ni ouvrir un droit
automatique a une aide similaire lors des prochaines années scolaires. Le bénéfice de cette
aide sera subordonné a l'inscription effective des enfants & la restauration scolaire municipale.
La dépense correspondante, soit 51.30 €, sera imputée sur le budget du CCAS, au chapitre
des aides sociales facultatives.

Conformément aux dispositions légales relatives a la protection des données personnelies et
au secret professionnel en matiére d'action sociale, l'identité de la famille bénéficiaire ne sera
pas rendue publique. Seuls les membres du CCAS soumis a la confidentialité ont
connaissance de 'identité des personnes concernées.




Questions diverses :

- VIF : Sigrid Wallet est désignée comme représentante VIF. Une rapide présentation de The
Sorority a lieu. Revoir en septembre I'mbrication avec notre VIF et échanger avec Frédéric

Blanés sur le sujet.

- Repas des ainés : quelques détails a revoir pour I'an prochain. Le principe du chapeau pour
le musicien n'a pas toujours été compris, mais des explications ont été apportées. Quid
également d'une participation pour les serveuses ? Sinon de bons retours

- Plan d'urgence : Envoyer aux membres du CCAS le PCS afin que chacun puisse consulter la
liste des habitants et commencer la mise a jour de son secteur d'habitation. Sigrid Wallet
centralisera les retours avant de les transmettre a Fabien Simon. Et on reverra en septembre
les zones de chacun.

- Canicule : un nouvel appel aux populations fragiles sera effectué vers le 15 juillet si la météo
annonce une nouvelle période de canicule ou toute autre situation d'urgence.

- Aide aux transports : poursuivre la réflexion sur la mise en place ou non du dispositif. Se
renseigner sur les pratiques d'autres communes ainsi que sur le cadre légal d'une éventuelle
participation aux frais des conducteurs (par exemple 5 € par trajet). Veérifier également les
questions d'assurance et définir les modalités d'application du dispositif (distance, fréquence,
etc.). Voir également s'il existe une possible articulation avec I'Heure Civique. Dossier a
retravailler pour septembre/octobre.

- Numéro de téléphone dédié au CCAS : afin qu'il puisse étre confié a tour de rdle aux
membres volontaires et permettre de répondre au mieux aux demandes récurrentes, Sigrid
Wallet préparera des fiches explicatives (qui contacter selon la demande, conditions d'accés a

la BA, etc.).

- Ateliers proposés par Nathalie : sujet & reprendre en septembre selon le budget restant
disponible pour 2026.

Echanges divers :

- Retour sur I'audit de la BA, mettre en place des thermométres dans les frigos avec feuilles
de suivi, mise en place d'une feuille de stock pour les denrées conservées en cas d'urgence,
détermination des membres actifs sur les distributions de juillet et septembre

- Demande des membres du CA d'une carte avec photo. Cela pourrait légitimer notre
passage auprés des habitants de la commune.

- Un Abri pour une Vie, : voir le lien avec le VIF. Sigrid Wallet les contactera pour obtenir
davantage de précisions et voir comment intégrer ce dispositif & notre commune, on en reparle
sur une prochaine séance

- Information donnée concernant les affiches sur les fortes chaleurs regues en mairie. Vérifier
qu'elles sont bien affichées en mairie, dans les salles communales et a la médiathéque.

- Chocolats de Noél : vérifier cette semaine la liste des bénéficiaires, contacter rapidement les
EHPAD pour la mettre a jour et passer commande. Suivi : Sigrid Wallet.

La séance est levée.

La secrétaire de séance :
Sigrid WALLET

Le Président :
Eric JEAN
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COMPTE-RENDU DU CONSEIL D’ADMINISTRATION
SEANCE DU 17 JUIN 2026

CCAS-KOSG
Langonnet » Langoned ANNEXE VOTE
8z | 23
A< A<
Eric JEAN P P Pour P
Sigrid WALLET P P Contre
Anne-Marie PICARDA P P Abstention A
Martine BOUTTIER P P Absent e Abs
Frédéric BLANES Abs Abs
Emmanuelle RAMATCHANDIRIN P P
Marion LE JORT Abs Abs
Jean QUERRIEL P P
Anne-Marie MOIZAN P P
Sandrine SYLVESTRE P P
Nathalie QUESNEL P P
Corinne CROAS Abs Abs
Francoise GRANDJEAN P P




Annexe de la délibération n°08_2026 du conseil d'administrattion du 17 juin 2026
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CONVENTION de PARTENARIAT entre L’ASSOCIATION AMPER

La commune de

La présente Convention est conclue entre :

- Le Centre Communal d’Action Sociale de la commune de “**, représenté par son Président M.,
Maire de la Commune, ci-aprés dénommé le CCAS.

et
- L’Association AMPER, Association agréée de Services aux personnes, représentée par son
Président dOment mandaté, Monsieur Dominique LE CALVEZ, ci-aprés dénommée AMPER.

Il a été arrété et convenu ce qui suit

ARTICLE 1 - OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de rappeler les grands principes de fonctionnement du partenariat entre
I'Association AMPER et le CCAS de “**, dans le cadre des prestations déployées par I'association AMPER
sur ce territoire. AMPER étant un opérateur associatif agréé par le Conseil Départemental.

Ce dispositif vise a garantir une prestation de qualité ainsi qu’'un accompagnement adapté (en lien avec le
CCAS) contribuant au maintien a domicile des bénéficiaires résidant sur le secteur couvert par la commune.

Ne sont concernées par la convention que les personnes en perte d’autonomie liée a I'dge ou a une situation
de handicap. Les personnes actives faisant appel aux services dAMPER ne rentrent pas dans le champ
d’application de la convention. En sont également exclus, les dossiers transmis par les mutuelles.

L’association AMPER propose plusieurs services sur la commune :

[] Aide a domicile auprés des personnes en perte d’autonomie liée a I'dge ou a une situation
de handicap (1)

[ Répit a domicile pour les aidants via le dispositif Bulle d’air (2)
(1 Portage de repas (3)
U] Entretien du jardin (4)

[ Téléassistance Présence Verte (5)
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1) AIDE A DOMICILE

e ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION AMPER

1) Principes généraux de I’offre

L’association AMPER développe sur le territoire du partenaire une prestation d’aide a domicile destinée
aux personnes en perte d’autonomie liée a 'age ou a une situation de handicap.

L’association AMPER est agréée par le Conseil Départemental pour intervenir auprés de ce public.
Relevant des Etablissements Sociaux et Médicaux Sociaux, AMPER est engagée dans le respect du
cahier des charges défini par Haute Autorité de Santé.

L’association AMPER intervient 7 jours sur 7 auprés de ces bénéficiaires par un personnel
d’encadrants exclusivement professionnels et daides a domicile formées pour ce type
d’accompagnement.

2) Accompagnement et aides financiéres des bénéficiaires

Dans le cadre de la mise en place du service, I'association AMPER s’engage a étudier et indiquer aux
bénéficiaires 'ensemble des aides financiéres auxquelles ils peuvent prétendre selon leur situation
personnelle (MSA, CPAM, CAF, Caisse de retraite, mutuelle et/ou Conseil Départemental, MDPH).

Selon les situations et les aides financiéres accordées, AMPER peut pratiquer le tiers payant.
AMPER dispose également de 'agrément Aide sociale.

Les professionnels de I'association

- assurent la complétude du document d’évaluation a domicile,

- fontle lien avec les partenaires médicaux sociaux,

- complétent, a la demande, les dossiers d’aides du Conseil Départemental ou des Caisses de
retraite,

- assurent le lien avec les prestataires de matériel médical (aide technique éventuelle),

- sollicitent les éventuelles demandes d’aménagement du domicile auprés de SOLIA,

- coordonnent avec le SSIAD l'aide et le soin assurés auprés du bénéficiaire (visite commune,
coordination de 'AVS et de I'aide-soignante),

- recrutent et accompagnent 'ensemble des salariés intervenants au domicile des bénéficiaires
dans le cadre d’un processus d’intégration renforcé.

L’association AMPER s’engage a transmettre aux bénéficiaires les attestations relatives au crédit d'imp6t
auquel ils peuvent prétendre sur la base des dispositifs fiscaux en la matiére.

Elle met a disposition des bénéficiaires une ligne téléphonique dédiée sur le secteur ainsi que la ligne
relative aux astreintes de soir et de week-ends.

L’'association AMPER s’engage a appliquer une réduction de 50% sur les frais de dossier fixée
annuellement par le Conseil d’Administration de I’association pour les bénéficiaires de la commune.
Ces frais de dossier ne sont facturés qu’une seule fois a I'ouverture du dossier.

L’association AMPER s’engage, dans le cadre d’'une souscription a un autre service AMPER (entretien
du jardin, Bulle d’air, portage de repas) a appliquer une réduction de 70% sur les frais de dossier de
ces services complémentaires.

3) Services associés a la convention pour le CCAS.

L’association AMPER s’engage a communiquer au C.C.A.S. un rapport annuel sur le volume de
bénéficiaires accompagnés sur la commune et propose un rendez-vous de bilan annuel pour présenter
ces éléments.
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e ENGAGEMENTS DU CCAS

1) Accueil des bénéficiaires

Le CCAS s’engage conformément a son role réglementaire de coordonnateur de I'Action Sociale
Communale, a assurer I'accueil des demandeurs potentiels de ce service et les diriger vers AMPER.

2) Communication

Le CCAS se charge de renseigner les bénéficiaires sur les conditions de mise en ceuvre des services,
les avantages a passer par AMPER (réduction des frais de dossier, prise en charge de la cotisation
annuelle le cas échéant) et leur remet notamment les coordonnées de I'association AMPER et la liste des
pieces éventuelles nécessaires a la constitution d’un dossier.

En paralléle, et sous réserve de I'accord du bénéficiaire, le CCAS peut transmettre par courriel a AMPER
une demande de prise de contact. Cette démarche ne constitue en aucun cas un engagement de la part
du bénéficiaire, du CCAS ni dAMPER.

Le CCAS communique également sur les différents services proposés par AMPER dans ses supports de
communication a destination des habitants de la commune (bulletin municipal, site internet, ...). Le service
Communication de MSA Services transmet les éléments utiles et nécessaires a la communication sur les
services apportés.

3) Adhésion annuelle :

O OPTION 1 :

Le CCAS s’engage a verser, en lieu et place du bénéficiaire, la cotisation annuelle d’adhésion a
l'association AMPER, fixée par le Conseil d’Administration d’AMPER. La facturation s’effectue en début
d’année N sur la base de la liste des bénéficiaires servis sur 'année N-1 quelle que soit la durée de mise
en place du service.

La cotisation annuelle d’adhésion n’est due qu’une seule fois par an, quel que soit le nombre de services
délivrés par I'association auprés d’'un méme bénéficiaire.

[1 OPTION 2:

Les bénéficiaires acquittent la cotisation d’adhésion annuelle au moment de la mise en place du service
ou en début d’année dans le cadre de la reconduction du service.

2) BULLE D'AIR

o ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION AMPER

1) Principes généraux de I’offre

L’association AMPER développe sur 'ensemble du département une prestation « Bulle d’air » destinée
aux aidants familiaux pour leur permettre de disposer d’un temps pour soi et éviter ainsi I'épuisement
associé a 'accompagnement quotidien, souvent 24 heures sur 24 et 7 jours sur 7 de I'aidé par I'aidant.

Les prestataires qui interviennent dans ce cadre sont rigoureusement sélectionnés pour leurs dipldmes,
aptitudes et expériences a accompagner ce type de bénéficiaires. Il s’agit le plus souvent d’éducateurs
spécialisés ou d’infirmiers. lls ne remplacent aucunement les autres professionnels amenés a intervenir
au domicile de I'aidant (infirmiers, aides-soignantes, aides a domicile...)

Le relayeur est présenté a I'aidant et a I'aidé avant toute premiére intervention.

Ces personnes peuvent intervenir de 3 heures minimum a plusieurs jours auprés du bénéficiaire,
au domicile de I'aidant.

La prestation s’effectue par le biais d’'un mode mandataire, 'employeur étant dans ce cas l'aidant du
bénéficiaire qu’il accompagne.
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AMPER assure la recherche du relayeur et la gestion administrative du dossier pour le compte de l'aidant
et de l'aidé.

L’association conseille 'employeur en cas de nécessité notamment sur les aspects contractuels du
contrat.

2) Aides financiéres des bénéficiaires

Dans le cadre de I'élaboration du devis, I'association AMPER s’engage a étudier et indiquer aux
bénéficiaires I'ensemble des aides financiéres auxquelles ils peuvent prétendre selon leur situation
personnelle (MSA, CPAM, CAF, Caisse de retraite, mutuelle et/ou Conseil Départemental, MDPH).
Selon les situations et les aides financiéres accordées, AMPER peut pratiquer le tiers payant.

L’association AMPER s’engage a transmettre aux bénéficiaires les attestations relatives au crédit d'imp6t
auquel ils peuvent prétendre sur la base des dispositifs fiscaux en la matiére.

L’association AMPER s’engage a appliquer une réduction de 50 % sur les frais de dossier fixée
annuellement par le Conseil d’Administration de I’association pour les bénéficiaires de la commune.
Ces frais de dossier ne sont facturés qu’une seule fois a 'ouverture du dossier.

L’association AMPER s’engage, dans le cadre d’'une souscription a un autre service AMPER (entretien
du jardin, aide a domicile, portage de repas) a appliquer une réduction de 70 % sur les frais de dossier
de ces services complémentaires.

3) Services associés a la convention pour le CCAS.

L’'association AMPER s’engage a communiquer au C.C.A.S. un rapport annuel sur le volume de
bénéficiaires accompagnés sur la commune et propose un rendez-vous de bilan annuel pour présenter
ces éléments.

¢ ENGAGEMENTS DU CCAS

1) Accueil des bénéficiaires

Le CCAS s’engage conformément a son rbole réglementaire de coordonnateur de I'Action Sociale
Communale, a assurer I'accueil des demandeurs potentiels de ce service et les diriger vers AMPER.

2) Communication

Le CCAS se charge de renseigner les bénéficiaires sur les conditions de mise en ceuvre des services,
les avantages a passer par AMPER (réduction des frais de dossier, prise en charge de la cotisation
annuelle le cas échéant) et leur remet notamment les coordonnées de I'association AMPER et la liste des
piéces nécessaires a la constitution d’'un dossier.

En paralléle, et sous réserve de I'accord du bénéficiaire, le CCAS peut transmettre par courriel a AMPER
une demande de prise de contact. Cette démarche ne constitue en aucun cas un engagement de la part
du bénéficiaire, du CCAS ni dAMPER.

Le CCAS communique également sur les différents services proposés par AMPER dans ses supports de
communication a destination des habitants de la commune (bulletin municipal, site internet, ...). Le service
Communication de MSA Services transmet les éléments utiles et nécessaires a la communication sur les
services apportés.

3) Adhésion annuelle :

L1 OPTION 1 :

Le CCAS s’engage a verser, en lieu et place du bénéficiaire, la cotisation annuelle d’adhésion a
'association AMPER, fixée par le Conseil d’Administration d’AMPER. La facturation s’effectue en début
d’année N sur la base de la liste des bénéficiaires servis sur 'année N-1 quelle que soit la durée de mise
en place du service.
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La cotisation annuelle d’adhésion n’est due qu’une seule fois par an, quel que soit le nombre de services
délivrés par I'association auprés de ces bénéficiaires.

[1 OPTION 2:

Les bénéficiaires acquittent la cotisation d’adhésion annuelle au moment de la mise en place du service
ou en début d’année dans le cadre de la reconduction du service.

3) PORTAGE DE REPAS

¢ ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION AMPER

1) Principes généraux de I’offre.

L’association AMPER s’engage a livrer a domicile des repas équilibrés et adaptés aux besoins des
bénéficiaires.

La prestation gérée par I'association AMPER permet de proposer des repas aux bénéficiaires 7 jours sur
7, pour le midi et le soir. Le bénéficiaire est libre de déterminer le nombre de repas dont il souhaite
bénéficier chaque semaine.

La mise en ceuvre du service s’effectue sur la base de I'évaluation des besoins du bénéficiaire et des
éventuelles restrictions médicales associées a cette prise de repas (régime pauvre en sel, pauvre en
sucre, mixé...) effectuée par I'association.

L’'association AMPER s’engage a respecter les régles et obligations nécessaires a la réalisation des
services qu’elle propose. Les agents de portages sont formés aux régles essentielles relatives aux
premiers secours et aux régles sanitaires HACCP dans le cadre du plan de compétence de I'association.

2) Aides financiéres des bénéficiaires

L’'association AMPER s’engage a appliquer une réduction de 50% sur les frais de dossier fixée
annuellement par le Conseil d’Administration de I’association pour les bénéficiaires de la commune.
Ces frais de dossier ne sont facturés qu’une seule fois a 'ouverture du dossier.

L’association AMPER s’engage a indiquer aux bénéficiaires les aides financiéres auxquelles ils peuvent
avoir le droit selon leur situation personnelle (Caisse de retraite, mutuelle ou Conseil Départemental).

Selon les situations et les aides financiéres accordées, AMPER peut pratiquer le tiers payant.
AMPER dispose également de I'agrément Aide sociale.

L’'association AMPER s’engage a transmettre aux bénéficiaires les attestations relatives au crédit d'impot
auquel ils peuvent prétendre sur la base des dispositifs fiscaux en la matiére.

L’'association AMPER s’engage, dans le cadre d’'une souscription a un autre service AMPER (entretien
du jardin, aide a domicile, Bulle d’air) a appliquer une réduction de 70% sur les frais de dossier de
ces services complémentaires.

3) Services associés a la convention pour le CCAS.

L’'association AMPER s’engage a communiquer au C.C.A.S. un rapport annuel de ses activités sur la
commune et de faire un rendez-vous de bilan annuel.

L’association AMPER s’engage a étre vecteur de lien social auprés des bénéficiaires du service par les
agents de portage et a faire remonter au CCAS toute situation qui deviendrait socialement compliquée.

L’association AMPER s’engage a appeler les bénéficiaires de la commune le jour de leur anniversaire et
leur offrir une patisserie afin de favoriser le lien social.

Par ailleurs, dans le cadre du partenariat, AMPER propose une prestation spécifique a la commune.
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Ainsi, pour tout événement a destination des ainés, I'association accorde une offre de livraison d’'un repas
festif & domicile a prix coltant, sur une période souhaitée par le partenaire (ex : repas de Noél).

La prestation peut s’effectuer par le service de portage de repas  AMPER en compagnie d’un élu, dans
'optique de promouvoir I'action sociale de la Mairie. La facturation est directement traitée dans ce cas
entre le CCAS et I'association.

e ENGAGEMENTS DU CCAS

1) Accueil de bénéficiaires

Le CCAS s’engage conformément a son role réglementaire de coordonnateur de I'Action Sociale
Communale, a assurer I'accueil des demandeurs potentiels de ce service et les diriger vers AMPER.

2) Communication

Le CCAS se charge de renseigner les bénéficiaires sur les conditions de mise en ceuvre des services,
les avantages a passer par AMPER (réduction des frais de dossier, prise en charge de la cotisation
annuelle le cas échéant) et leur remet notamment les coordonnées de I'association AMPER et la liste des
piéces nécessaires a la constitution d’'un dossier.

En paralléle, et sous réserve de I'accord du bénéficiaire, le CCAS peut transmettre par courriel a AMPER
une demande de prise de contact. Cette démarche ne constitue en aucun cas un engagement de la part
du bénéficiaire, du CCAS ni AMPER.

Le CCAS communique également sur les services proposés par AMPER dans ses supports de
communication a destination des habitants de la commune (bulletin municipal, site internet, ...). Le service
Communication de MSA Services transmet les éléments utiles et nécessaires a la communication sur les
services apportés.

3) Adhésion annuelle :

[1 OPTION 1:

Le CCAS s’engage a verser, en lieu et place du bénéficiaire, la cotisation annuelle d’adhésion a
I'association AMPER, fixée par le Conseil d’Administration d’AMPER. La facturation s’effectue en début
d’année sur la base de la liste des bénéficiaires servis sur 'année N-1 quelle que soit la durée de mise
en place du service.

[] OPTION 2:

Les bénéficiaires acquittent la cotisation d’adhésion annuelle au moment de la mise en place du service
ou en début d’année dans le cadre de la reconduction du service.

La cotisation annuelle d’adhésion n’est due qu’une seule fois par an, quel que soit le nombre de services
délivrés par I'association auprés de ces bénéficiaires.

4) ENTRETIEN DU JARDIN

e ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION AMPER

1) Principes généraux de I’offre

L’association AMPER développe sur la commune une prestation d’entretien du jardin destinée a tout
bénéficiaire rencontrant des difficultés a entretenir son cadre de vie extérieur (jardin).

Bien qu’ouverte a toute personne souhaitant bénéficier d’'un dispositif d’entretien du jardin, 'association

privilégie dans le cadre de son activité les personnes de plus de 60 ans rencontrant des difficultés a
entretenir eux-mémes ce jardin. Elle est de fait complémentaire aux autres offres de I'association.
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Les salariés qui interviennent dans ce cadre sont rigoureusement sélectionnés pour leurs diplémes,
aptitudes et expériences de l'entretien de jardins. lls sont formés régulierement aux techniques
spécifiques de ce métier.

Le matériel utilisé par ce personnel est exclusivement celui de I'association pour des raisons de maitrise
des outils, d’entretien, maintenance et de prévention des risques professionnels.

2) Aides financiéres des bénéficiaires

L’association AMPER s’engage a appliquer une réduction de 50 % sur les frais de dossier fixée
annuellement par le Conseil d’Administration de I’association pour les bénéficiaires de la commune.
Ces frais de dossier ne sont facturés qu’une seule fois a I'ouverture du dossier.

L’'association AMPER s’engage a transmettre aux bénéficiaires les attestations relatives au crédit d'impot
auquel ils peuvent prétendre sur la base des dispositifs fiscaux en vigueur en la matiére.

L’association AMPER s’engage, dans le cadre d’'une souscription a un autre service AMPER (entretien
du jardin, aide a domicile, Bulle d’air) a appliquer une réduction de 70 % sur les frais de dossier de
ces services complémentaires.

3) Services associés a la convention pour le CCAS.

L’association AMPER s’engage a communiquer au C.C.A.S. un rapport annuel de ses activités sur la
commune en lien avec cette activité.

ENGAGEMENTS DU CCAS

1) Accueil des bénéficiaires

Le CCAS s’engage conformément a son rble réglementaire de coordonnateur de I'Action Sociale
Communale, a assurer I'accueil des demandeurs potentiels de ce service et les diriger vers AMPER.

2) Communication

Le CCAS se charge de renseigner les bénéficiaires sur les conditions de mise en ceuvre des services,
les avantages a passer par AMPER (réduction des frais de dossier, prise en charge de la cotisation
annuelle le cas échéant) et leur remet notamment les coordonnées de I'association AMPER.

En paralléle, et sous réserve de I'accord du bénéficiaire, le CCAS peut transmettre par courriel a AMPER
une demande de prise de contact. Cette démarche ne constitue en aucun cas un engagement de la part
du bénéficiaire, du CCAS ni dAMPER.

Le CCAS communique également sur les différents services proposés par AMPER dans ses supports de
communication a destination des habitants de la commune (bulletin municipal, site internet, ...). Le service
Communication de MSA Services transmet les éléments utiles et nécessaires a la communication sur les
services apportés.

4) Adhésion annuelle :

[1 OPTION 1:

Le CCAS s’engage a verser, en lieu et place du bénéficiaire, la cotisation annuelle d’adhésion a
I'association AMPER, fixée par le Conseil d’Administration d’AMPER. La facturation s’effectue en début
d’année N sur la base de la liste des bénéficiaires servis sur 'année N-1 quelle que soit la durée de mise
en place du service.

La cotisation annuelle d’adhésion n’est due qu’une seule fois par an, quel que soit le nombre de services
délivrés par 'association auprés de ces bénéficiaires.

[1 OPTION 2:

Les bénéficiaires acquittent la cotisation d’adhésion annuelle au moment de la mise en place du service
ou en début d’année dans le cadre de la reconduction du service.
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5) TELEASSISTANCE PRESENCE VERTE

e ENGAGEMENTS DE L’ASSOCIATION AMPER

1) Principes généraux de I’offre

L’association AMPER est partenaire historique de la téléassistance a domicile déployée par I'association
Présence Verte Pays d’Ouest.

La signature d’'une convention entre I'association AMPER et la commune permet a 'ensemble des
ressortissants de la commune bénéficiant d’'un des services dAMPER de bénéficier d’'une offre
préférentielle d’adhésion a la téléassistance a domicile par le biais d’'une remise de 50 % sur les frais
d’installation de ce service au domicile (offre non cumulable avec une éventuelle convention spécifique
entre la commune et Présence Verte Pays d’Ouest).

ARTICLE 2 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente Convention est conclue pour une durée d’'un an a compter de sa date de signature et se poursuivra
ensuite d’année en année, par tacite reconduction, sauf décision contraire des parties.

ARTICLE 3 : RESILIATION

L'une ou l'autre des parties qui souhaite mettre un terme a ce contrat ou en modifier les conditions, devra
prévenir 'autre partie, 3 mois au moins avant I'expiration envisagée de la convention par lettre recommandée
avec accusé de réception.

ARTICLE 4 : PREVENTION DES LITIGES

Pour le reglement d’éventuels litiges, les parties s’engagent a se concerter et a rechercher préalablement les
conditions d’un reglement amiable.

ARTICLE 5 : DATE D’EFFET

La présente convention prend effet a la date de sa signature.

Faita ..o, I [ TP
Pour le Centre Communal d’Action Sociale, Pour I’Association AMPER,
Le Président, Le Président,

Dominique LE CALVEZ
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